
¿Qué es lo que Jesucristo espera de sus discípulos? ¿Cuál es nuestro llamado? ¿Cómo 
puedo servir a Dios en mi iglesia local? Estas son algunas preguntas fundamentales que 
todo creyente necesita hacerse con seriedad delante de Dios.

Esta serie de cursos de autoestudio DISCÍPULOS EN MINISTERIO (DEM) está 
diseñada para personas que han creído en Jesucristo como Salvador y Señor y que 
están dispuestos a cumplir su mandato de hacer discípulos en todas las naciones 
(Mateo 28:19).

El programa DEM está compuesto por cuatro cursos generales y seis cursos 
especializados en cada ministerio específi co. Los primeros cuatro cursos nos orien-
tarán en los pasos básicos del discipulado cristiano: 

¿Quién es Jesús y qué signifi ca seguirlo?  à
¿Qué signifi ca estar en Cristo?  à
¿Qué signifi ca ser parte del pueblo de Dios? à
¿Qué signifi ca crecer a semejanza de Cristo? à  

Los seis cursos restantes nos ofrecerán contenidos especializados en diferentes 
ministerios como: “Evangelismo”, “Ministerio pastoral básico”, “Educación cristiana”, 
“Comunicaciones cristianas: medios y literatura”, “Compasión cristiana”, “Liderazgo”, 
“Ministerio a la mujer”, “Misiones cristianas” y “Ministerio juvenil”.

Cada curso está dividido en ocho lecciones, para su estudio, ya sea en forma 
individual o grupal. Estos diferentes materiales nos ayudarán a especializarnos en el 
llamado de servir a Jesucristo. 

Ahora somos “… linaje escogido, real sacerdocio, nación santa, pueblo adquirido 
por Dios, para que anunciéis las virtudes de aquel que nos llamó de las tinieblas a su luz 
admirable” (1 Pedro 2:9). Una de las mejores maneras de anunciar las virtudes de Jesús 
es demostrando quién es Él por medio de un ministerio en nuestra iglesia local, es decir, 
siendo una parte realmente activa de su cuerpo.

¡Dios tiene reservado para usted un ministerio maravilloso y esperamos que 
estos materiales le acompañen e instruyan para cumplir esta sagrada tarea!

VIDA CRISTIANA
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L a serie de cursos de autoestudio DISCÍPULOS EN MINISTERIO (DEM) está dise-
ñada para discípulos del Señor Jesucristo que están dispuestos a cumplir su orden 

de hacer discípulos en todas las naciones (Mateo 28:20).

Un discípulo es un seguidor de su maestro. En el caso de los discípulos de Cristo, no 
sólo seguimos a nuestro Maestro, también queremos ser como Él. Realmente nos falta 
mucho para imitarlo. El asunto del discipulado cristiano tiene que ver con permitir que 
Jesús sea el dueño, el amo y el Señor de todo lo que somos. Es decir, que tenga el 
control total de nuestra vida. Cuando Cristo Jesús tiene el control absoluto, entonces, 
Él comenzará a “ser y hacer” en nosotros, aún más de lo que pudiéramos “ser y hacer” 
por nosotros mismos. Este concepto radical de discipulado es para toda la vida.

Como todo proceso, el discipulado tiene sus etapas. La primera es recibir a Jesús 
como Salvador y Señor y aprender que esto significa ceder a nuestra voluntad hasta 

llegar al momento especial cuando Jesús toma todo el control de cada aspecto de 
nuestra vida. En ese momento, Dios “produce el querer como el hacer, por su buena 
voluntad” (Filipenses 2:13) en nosotros. Sin el completo control de Dios, no podemos ser-
virle. Él debe producir el hacer como el querer. Únicamente después de “ser”, podemos 
pasar a la etapa del “hacer”.

El apóstol Pablo nos dice que “somos hechura suya, creados en Cristo Jesús para 
buenas obras, las cuales Dios preparó de antemano para que anduviésemos en ellas” 
(Efesios 2:10). Ahora que somos parte del cuerpo de Cristo (la iglesia), y que Jesús 
como cabeza nos controla, entonces debemos encontrar cómo podemos ser de mayor 
utilidad para el Cuerpo. La segunda parte del discipulado es perfeccionarnos “para la 
obra del ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo” (Efesios 4:12).

Estos cuadernos de autoestudio nos ayudarán a profundizar en el llamado de servir 
a Jesucristo, lo que Dios ha designado para cada uno de nosotros. Ahora somos “linaje 
escogido, real sacerdocio, nación santa, pueblo adquirido por Dios, para que anunciéis 
las virtudes de aquel que nos llamó de las tinieblas a su luz admirable” (1 Pedro 2:9). 
Una de las mejores maneras de anunciar las virtudes de Jesús es demostrando quién 
es Él por medio de un ministerio en nuestra iglesia local, es decir, siendo en verdad 
una parte activa de su Cuerpo.

Este programa para Discípulos en Ministerio está compuesto por cuatro cursos ge-
nerales y seis cursos especializados en cada ministerio específico. Los primeros cuatro 

cursos nos orientarán en los pasos básicos del discipulado: (1) ¿Quién es Jesús y qué sig-
nifica seguirlo? (2) ¿Qué significa estar en Cristo? (3) ¿Qué significa ser parte del pueblo 

de Dios? y (4) ¿Qué significa crecer a semejanza de Cristo? Los seis cursos restantes 

nos ofrecerán contenidos especializados en diferentes ministerios como “Evangelismo”, 
“Ministerio pastoral básico”, “Educación cristiana”, “Comunicaciones cristianas: medios y 
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literatura”, “Compasión cristiana”, “Liderazgo”, “Ministerio a la mujer”, “Misiones cris-
tianas” y “Ministerio juvenil”.

Nuestra oración es que usted encuentre su función en el “cuerpo de Cristo” y que 
esta serie de cursos lo ayuden a convertirse en un discípulo involucrado en ministerio. 
Por esta razón Dios lo salvó y ahora usted es parte del cuerpo de Cristo.

Dr. Christian Sarmiento
DIRECTOR REGIONAL
Iglesia del Nazareno
América del Sur



E l material que tiene en sus manos forma parte de uno de los cursos del proyecto 
Discípulos en Ministerio (DEM) que busca perfeccionar a los santos para desem-

peñar su ministerio como establece la Palabra de Dios en Efesios 4:12.

 Este material ha sido elaborado por diferentes autores como un recurso de au-
toenseñanza para desarrollar con excelencia el ministerio que el Señor le ha llamado 
a realizar en su iglesia local.

De ninguna manera este material pretende sustituir una preparación académica 
formal para las personas que Dios ha llamado a dedicar sus vidas de lleno al ministerio, 
porque para tal fin existen varias instituciones de educación teológica en los diferentes 

países de nuestra Región.

Cómo usar este material:

Este curso está dividido en ocho lecciones, para estudiar ya sea en forma individual o 
grupal. Creemos que de ser factible estudiar las lecciones en grupos pequeños será 
de mayor beneficio.

Por estar diseñado el material para autoestudio no requiere necesariamente de un 
maestro-guía; sin embargo, si algún pastor o líder avanzado de su iglesia local puede 
ayudar estamos seguros que será de mucho provecho.

Usted puede decidir cuál es el mejor tiempo para estudiar cada lección. Las mo-
dalidades pueden ser muy variadas y esperamos que se ajusten a su disponibilidad de 
horario. Recomendamos que se estudie al menos una lección por semana.

Antes de empezar cada lección debe tener en cuenta lo siguiente:

• Dedique un tiempo de oración antes de comenzar su estudio.

• Tenga a mano una Biblia para poder buscar las citas de referencia que se en-
cuentran en cada una de las lecciones.

• Le recomendamos realizar una lección a la vez y dedicar tiempo para respon-
der a las preguntas planteadas, así como hacer las actividades propuestas y lograr los 
objetivos establecidos.

En cada lección usted encontrará diferentes secciones identificadas con sus respec-
tivos íconos. A continuación le explicamos cuál es el significado de cada una de esas 

secciones.

DISCÍPULOS EN MINISTERIO 7
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Actividades

Le animamos a seguir adelante en su desarrollo espiritual como líder de la iglesia de 
Jesucristo. Dios tiene reservado para usted un ministerio maravilloso en su iglesia 
local y esperamos que este curso le acompañe e instruya para cumplir esta sagrada 
tarea.

  ¿Por qué hoy es domingo y no sábado el día del 
Señor en nuestras iglesias?

1. Evidencia Bíblica
Hechos 20:7 dice: “El primer día de la semana, estando 

nosotros reunidos para la fracción del pan”.

2. Evidencia de los Padres de la Iglesia:
San Ignacio de Antioquía (107 d. C.), dijo: “Los que vivían 
según el orden de cosas antiguas han pasado a la nueva 
esperanza, no observando ya el sábado, sino el día del 
Señor, en el que nuestra vida es bendecida por Él y 

por su muerte.” 

OBJETIVOS: Son los logros que usted alcanzará al ter-
minar la lección. Le recomendamos leerlos y al terminar 
la lección preguntarse si se han cumplido. Estos objeti-
vos están dirigidos a encaminar sus valores, sus convic-
ciones como creyente, así como a conocer lo necesario 
para cumplir nuestro ministerio.

IDEAS PRINCIPALES: En esta sección usted encontrará 
un resumen de los aspectos más importantes de la lec-
ción. Lo que lea aquí es lo que se desarrollará de manera 
más detallada a lo largo del contenido. Le sugerimos al 
terminar la lección volver a las Ideas Principales y re-
afi rmar los conceptos centrales que aprendió.

AYUDAS DIDÁCTICAS: En la columna angosta de cada 
lección encontrará algunas consignas relacionadas con 
el tema que se está desarrollando. En la mayoría de los 
casos son preguntas o indicaciones que le ayudarán en la 
comprensión y diálogo con los contenidos.

ACTIVIDADES: Al fi nalizar cada lección encontrará al-

guna tarea para reforzar lo aprendido a través de pre-
guntas, esquemas o una consigna de carácter práctico. 
Le sugerimos dedicar el tiempo necesario para realizar 
cada actividad, lo cual le permitirá autoevaluarse en 
relación a su aprendizaje.

NOTAS COMPLEMENTARIAS: Son apuntes con infor-
mación adicional que le permitirán profundizar en los 
contenidos que está estudiando.

!??!
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Introducción

Después de preparar a los 
primeros apóstoles, Jesús 

les encomendó la Gran Comi-
sión de predicar el evangelio 
a todas las naciones (véase 
Mateo 28:16-20). Esta comi-
sión tenía dos aspectos: el 
geográfi co —“en Jerusalén, 

en toda Judea, en Samaria y 
hasta lo último de la tierra” 
(Hechos 1:8), y el aspecto ét-
nico universal —“a todas las 

naciones”, “a toda criatura” 
(Mateo 24:19; Marcos 16:15). 
También, por medio del bau-
tismo con el Espíritu Santo, 
les dio el poder para llevar a 
cabo la comisión. 

Los primeros diez capítu-
los de Hechos relatan el cum-
plimiento parcial de la Gran 
comisión. Los que se convir-
tieron el día de Pentecostés 
fueron canales para exten-
der la iglesia en Jerusalén y 
Judea, y los que retornaron 
a sus países después de la 
fi esta llevaron el evangelio 

a sus comunidades. Mayor-
mente fueron las comunida-
des o colonias de los judíos 
que recibieron el mensaje, y 
surgieron en muchos lugares 
grupos de creyentes.

Antecedentes de la 
Iglesia en Antioquía
Sin embargo, frente a todo 
este movimiento, los após-
toles concentraron su mi-
nisterio en Jerusalén. Desde 
el día de Pentecostés hasta 
la muerte de Esteban (30 a 
33 d.C.) la Iglesia primitiva 
estaba formada por judíos y 

• Los discípulos se esforzaron en cumplir la Gran 
Comisión sólo dentro del grupo de los judíos o 
prosélitos, obedeciendo en parte lo que les mandó 
el Señor. 

• La iglesia de Antioquía, fue la primera iglesia 
multicultural y con enfoque misionero. Ellos dis-
cipularon a judíos, prosélitos y griegos, sin hacer 
distinción alguna.

• La iglesia de Antioquía envió, sostuvo y recibió a 
sus misioneros.

Lección 1
El ejemplo de la iglesia de 

Antioquía

• Revisar las características misioneras de la iglesia 
de Antioquía. 

•  Analizar las consecuencias del cumplimiento e in-
cumplimiento de la Gran Comisión de parte de los 
primeros discípulos.
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griegos prosélitos que aceptaban a Cristo. La muerte de 
Esteban, y la persecución a la iglesia, produjo un esparci-
miento de miles de cristianos a las provincias de Judea y Sa-
maria (véase Hechos 8:1), y muchos viajaron “hasta Fenicia, 
Chipre y Antioquía, no 
hablando a nadie la pa-
labra, sino sólo a los ju-
díos” (Hechos 11:19). La 
persecución produjo la 
extensión de la iglesia, 
pero sólo a otras colo-
nias de judíos, mientras 
los apóstoles se queda-
ron en Jerusalén.

Poco tiempo después 
de esta persecución 
ocurre la conversión de Saulo y Cristo lo comisiona a llevar 
el evangelio a los gentiles (9:15). Saulo pasaría unos 11 años 
en su preparación y ministerio personal, la mayor parte del 
tiempo en Tarso, su pueblo natal, hasta cuando Bernabé lo 
llamara para unirse en Antioquía e iniciar el gran movimiento 
misionero.

Tenemos que observar 
que la iglesia de Jerusa-
lén perdió su oportunidad 
de llevar a cabo este gran 
movimiento misionero. No 
cumplió el mandato de lle-
gar a otros países, y con 
excepción de los samari-
tanos, no aceptó el man-
dato étnico/cultural de predicar a los gentiles y a todos los 
pueblos. Los apóstoles y la iglesia en Jerusalén perdieron la 
oportunidad de cumplir la comisión de Cristo por concentrar 
su ministerio en Jerusalén con los judíos y prosélitos griegos, 

El ejemplo de la iglesia de Antioquía

PROSÉLITO:

Un prosélito recto[5] era un 
gentil convertido al judaísmo 

que respetaba todas las 
doctrinas y preceptos de 
la economía judía, y era 
considerado un miembro 

pleno de la comunidad. Era 
circuncidado y sumergido en 
el Mikve y participaba del 

sacrifi cio del Pésaj.

GENTILES

• Término usado por los 

judíos para referirse a los 
que no profesan su credo. 
Por extensión y para los 

cristianos, también signifi ca 

no cristiano. 

Por qué 
la iglesia 

primitiva tenía 
en su mayoría 

judíos y 
prosélitos
?

?

Quién buscó 
a Pablo para 
ministrar en 
Antioquía ?

?
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y no dar un apoyo ofi cial a los 

creyentes que llevaron el evan-
gelio a otros países. Perdieron la 
oportunidad de lanzar el movi-
miento misionero desde Jerusa-
lén por no aceptar a Saulo como 
la persona designada por Cristo 
para llevar el mensaje a los gen-
tiles (véase 9:26-31.) Pasarían 
unos diez o más años hasta el 
comienzo del movimiento misio-
nero desde Antioquía.

El inicio del movimiento misionero en Antiquía 

El movimiento misionero que comenzó en Antioquía se inició 
por el testimonio de unos hermanos de Chipre y de Cirene 
que llegaron a Antioquía alrededor del año 44 d.C. (He-
chos 11:19-26). Para ese tiempo ya existía una iglesia en 
Antioquía dentro de la colonia de los judíos. Estos nuevos 
hermanos comenzaron a testifi car a los griegos, los cuales 

aceptaron a Cristo en gran número y se incorporaron a este 
grupo de creyentes judíos rompiendo su etnocentrismo. Es 
muy probable que los líderes judíos reaccionaran a este 
cambio en la iglesia y apelaron a los apóstoles en Jerusalén 
para resolver su dilema. Los apóstoles felizmente enviaron 
a Bernabé a Antioquía, “este, cuando llegó y vio la gracia 
de Dios, se regocijó y exhortó a todos a que con propósito 
de corazón permaneciesen fi eles al Señor. Porque era varón 

bueno, y lleno del Espíritu Santo y de fe. Y una gran multi-
tud fue agregada al Señor” (Hechos 11:23-24).

Bernabé, un hombre clave

El hombre clave para el inicio del gran movimiento misionero fue 
Bernabé. Dios lo usó para reconciliar una iglesia de creyentes 

y no dar un apoyo ofi cial a los 

creyentes que llevaron el evan-
gelio a otros países. Perdieron la 
oportunidad de lanzar el movi-
miento misionero desde Jerusa-
lén por no aceptar a Saulo como 
la persona designada por Cristo 
para llevar el mensaje a los gen-
tiles (véase 9:26-31.) Pasarían 
unos diez o más años hasta el 
comienzo del movimiento misio-

Dios lo usó 
para reconciliar 
una iglesia de 

creyentes judíos 
y una multitud 

de nuevos 
creyentes 
gentiles, y 

formar una sola 
iglesia.

Por qué 
los judíos 

perdieron su 
oportunidad ?

?

Estamos 
dispuestos 
a aceptar 
a otros en 

nuestro grupo
?

?

Por qué Pedro 
no continúo 

ministrando a 
los gentiles ?

?
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judíos y una multitud de 
nuevos creyentes gentiles, 
y formar una sola iglesia. 
Logró esto sin exigir que 
los gentiles aceptaran las 
normas y ritos del judaís-
mo. El movimiento en Sa-
maria con Felipe (Hechos 
8) produjo una iglesia de 
samaritanos. La visita de 
Pedro a Cesarea (Hechos 
10) produjo convertidos en-
tre los gentiles, pero Pe-
dro regresó a Jerusalén y 
no continuó ministrando al 
grupo de gentiles que ha-
bían aceptado a Cristo como su Señor de sus vidas. Lo que 
sucedió en Antioquía fue realmente el comienzo de la for-
mación de iglesias multiculturales.

La siguiente acción de Bernabé fue buscar a Saulo a 
quien había conocido unos 10 años antes (véase Hechos 9:26-
30). La invitación a Saulo para formar parte de este minis-
terio en una iglesia multicultural fue clave para el avance 
de la iglesia. 

Antioquía, se convierte en una iglesia misionera

Durante un año entero Bernabé y Saulo,(Pablo) discipularon 
a los creyentes en Antioquía. Este trabajo produjo una igle-
sia fuerte, numerosa, con visión misionera, y con un equipo 
de líderes formados. No debemos 
pensar que la iglesia en Antio-
quía fue una sola congregación. 
No había templos en aquellos 
días, y es probable que la iglesia 
consistiera de muchos grupos por 
toda la ciudad, pero con líderes 
unidos bajo la dirección de Ber-
nabé y Saulo.

La siguiente etapa del desa-
rrollo del movimiento misionero 
de la iglesia en Antioquía se re-
lata en Hechos 13:1-3. Una vez 
establecido el liderazgo necesario, y una iglesia numerosa, 
discipulada y consciente de su misión de evangelizar a todos 
los pueblos, el Espíritu Santo llamó a Bernabé y a Saulo a 
extender la iglesia. La iglesia y los demás líderes aceptaron 

Dónde se 
reunían los 
cristianos

El ejemplo de la iglesia de Antioquía

?
?

Etnocentrismo.

El etnocentrismo es el 
acto de ver y analizar al 
mundo de acuerdo con los 
parámetros de la cultura 
propia. El etnocentrismo 
suele implicar la creencia 
de que la propia raza o 
grupo étnico sea la más 

importante, o que algunos 
o todos los aspectos de 
la cultura propia sean 

superiores a los de otras.

de líderes formados. No debemos 
pensar que la iglesia en Antio-
quía fue una sola congregación. 
No había templos en aquellos 
días, y es probable que la iglesia 
consistiera de muchos grupos por 
toda la ciudad, pero con líderes 
unidos bajo la dirección de Ber-

La siguiente etapa del desa-
rrollo del movimiento misionero 
de la iglesia en Antioquía se re-

 Fue la iglesia 
de Antioquía 
que los envió, 
y su estrategia 

fue formar 
nuevas iglesias 
con el modelo 

multicultural de 
Antioquía.
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el mandato del Espíritu Santo y comisionaron a los dos para 
su primer viaje misionero. Fue la iglesia de Antioquía que los 
envió, y su estrategia fue formar nuevas iglesias con el mo-
delo multicultural de Antioquía.

La última etapa evidente en el desarrollo del movimiento mi-
sionero de la iglesia de Antioquía, fue recibir a los misioneros 
a su regreso (véase Hechos 14:21-28). Notamos la visita a las 
nuevas iglesias formadas (Derbe, Listra, Iconio y Antioquía 
de Pisidia y otros lugares), y la confirmación de los líderes 

y los discípulos en cada iglesia y el retorno a Antioquía, la 
iglesia que los había enviado.

Conclusiones
Podemos resumir las acciones que resultaron en el incum-
plimiento de la comisión de Cristo de parte de la iglesia de 
Jerusalén:

• La preocupación por el desarrollo de la iglesia en 

Jerusalén.

• La identificación como una iglesia formada con 

creyentes judíos.

• El enclaustramiento de los apóstoles en Jerusalén 

después de la persecución. La dispersión de los 
discípulos a otras provincias carecía de liderazgo.

• No dieron seguimiento al ministerio de Felipe en 

Samaria, ni a la oportunidad que originó la conversión 
de Cornelio.

• No comisionaron a Saulo para una misión a los 

gentiles.

Podemos resumir las acciones positivas que dieron naci-
miento al movimiento misionero en Antioquía:

• El testimonio de los recién llegados creyentes de 

Chipre y Cirene a los griegos de Antioquía.

• Romper el etnocentrismo de la iglesia existente de los 

judíos de Antioquía.

• La sabiduría de Bernabé al llegar a Antioquía y 

cambiar la iglesia en multicultural.

• La aceptación de los creyentes gentiles por los judíos sin 

exigir su aceptación de los ritos y normas del judaísmo.
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• La incorporación de Saulo al equipo de ministerio de 

parte de Bernabé.

• El discipulado de los creyentes y la formación de 

líderes.

• La obediencia a la dirección del Espíritu Santo de 

parte de la iglesia y sus líderes y la designación de 
Bernabé y Saulo como misioneros.

• El envío de los misioneros, el apoyo al ministerio 

de ellos, y su recepción a su retorno de la misión 
cumplida.

• Crear un modelo de formación de iglesias 

multiculturales que facilitó su extensión y la inclusión 
de tanto judíos como gentiles en las iglesias.

El ejemplo de la iglesia de Antioquía



Actividades

Instrucciones
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El ejemplo de la iglesia de Antioquía

15´

1. ¿Por qué decimos que Antioquía fue una iglesia multicultural?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

2. Mencione de las siguientes oraciones cuál es verdadera (V) y cuál es  
 falsa (F).

 a. Pedro discipuló a los griegos convertidos en Cesarea. ( )
 b. La iglesia de Antioquía difundió el evangelio a los griegos. ( )
 c. Bernabé y Saulo obligaron a los nuevos creyentes a cumplir  
  todas las leyes judías. ( )

3. Escriba tres características de la iglesia de Antioquía en relación  
 con sus misioneros.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________



Lección 2

Características 
de una iglesia que envía 

misioneros
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• Una iglesia que envía es aquella que acepta y 
cumple la Gran Comisión de predicar y hacer dis-
cípulos.

• Una iglesia que envía es aquella que está dispues-
ta a brindar su apoyo a misioneros y al esfuerzo 
misionero.

•  Una iglesia que envía está dispuesta a permitir 
que sus miembros obedezcan el llamado de Dios 
aun en otros lugares.

Lección 2
Características de 

una iglesia que envía 
misioneros

• Reconocer algunas estrategias que empleó la igle-
sia en Antioquía en su esfuerzo misionero.

•  Aplicar las estrategias de la iglesia en Antioquía 
en nuestras iglesias.

Introducción 

En la lección anterior vi-
mos como la iglesia en 

Antioquía llegó a ser una 
iglesia misionera y una igle-
sia que enviaba misioneros. 
Después de los obstáculos 
experimentados en la iglesia 
en Jerusalén, lo que sucedió 
en Antioquía fue obra del 
Espíritu Santo. El modelo fue 
excelente y reproducible, 
pues produjo la evangeliza-
ción de Asia Menor y Europa 
al plantar iglesias misioneras 
dinámicas. Fue este modelo 
que producía generaciones 
de misioneros itinerantes. 

Pablo resumió su estrate-
gia en el encargo que hizo 
a Timoteo: “Lo que has oído 
de mí ante muchos testigos, 
esto encarga a hombres fi e-

les que sean idóneos para 
enseñar también a otros” (2 
Timoteo 2:2). 

En esta lección aplicare-
mos estas estrategias al de-
safío misionero de las iglesias 
del siglo XXI.

I.Una iglesia que envía 
misioneros acepta la 
Gran Comisión de 
Cristo
Aunque el ministerio de Je-
sús se desarrolló dentro de 
la comunidad y cultura de 
los judíos, antes de regre-
sar al cielo, Jesús comisionó 
a sus discípulos a predicar el 
evangelio a todas las nacio-
nes y pueblos (véanse Mateo 
28:18-20; Hechos 1:8).
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Escriba la 
Gran Comisión 
que nos dio 

Jesús.

Existen muy pocos países 
que no tienen en sus 
ciudades y territorios 
grupos de inmigrantes, 

grupos indígenas, y grupos 
sociales distintos.

Existen grandes 
oportunidades dentro de 

cada país para realizar un 
ministerio misionero.

Características de una iglesia que envia misioneros
Las iglesias de hoy ne-

cesitan comprender la Gran 
Comisión en el sentido mul-
ticultural, multiétnico, y a 
todos los niveles sociales. 
Existen muy pocos países 
que no tienen en sus ciu-
dades y territorios grupos 
de inmigrantes, grupos in-
dígenas, y grupos sociales 
distintos. Muchos de estos pueblos tienen idiomas diferentes, 
y representan subculturas. No todos los campos misioneros 
están más allá de las fronteras de nuestro país.

Existen grandes oportunidades dentro de cada país para 
realizar un ministerio misionero.

Otro aspecto de la Gran Comisión es la posibilidad de am-
pliar los ministerios de la iglesia local a ministerios transcul-
turales y además a grupos 
que tienen otro idioma de 
preferencia. Algunas igle-
sias pueden realizar cultos 
multiculturales, mientras 
otras pueden ofrecer las 
facilidades de sus templos, 
para nuevas iglesias que 
ministran en otros idiomas. Necesitamos ser buenos mayor-
domos de nuestros templos y facilitarlos también a otros 
ministerios.

La Gran Comisión de Cristo nos envía a todos los pueblos 
del mundo, pero tenemos que comenzar desde nuestra Jeru-
salén, avanzar a nuestra Judea y Samaria, y luego hasta lo 
último de la tierra.

II. Una iglesia que envía 
misioneros los apoya 
y también apoya a las 
misiones
Notamos que la iglesia en 
Antioquía envió a Bernabé y 
a Saulo en su primer viaje 
misionero. La iglesia en An-
tioquía ya había aprendido y 
practicaba el ministerio mul-
ticultural, y su congregación 

La Gran Comisión de 
Cristo nos envía a 

todos los pueblos del 
mundo, pero tenemos 
que comenzar desde 
nuestra Jerusalén, 
avanzar a nuestra 

Judea y Samaria, y 
luego hasta lo último 

de la tierra.
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El conocimiento, recibido 
por los misioneros que 
regresan para informar, 
o por estudios y libros 

misioneros, es muy 
importante para mantener 
el interés de los miembros 
de la iglesia, y para lograr 
el apoyo económico del 
movimiento misionero. 

Escribe el 
nombre de 
misioneros 

que conozcas !
!

Los países que pertenecen 
a la ventana 10/40 y que 
esperan oír de Cristo son:

Afganistán, Argelia, 
Arabia Saudita, Bahrain, 

Bangladesh, Benin, Bhutan, 
Burkina Faso, Cambodia, 

Chad, China, Chipre, Egipto, 
Etiopía, Filipinas, Gambia, 
Gibraltar, Grecia, Guinea, 
Guinea-Bissau, Irán, Irak, 
Israel, Japón, Jordania, 
Corea, Corea del norte, 
Kuwait, Laos, Hong Kong, 

India, Líbano, Libia, Macao, 
Mali, Malta, Mauritania, 

Marruecos, Myanmar, Nepal, 
Níger, Omán, Pakistán, 

Portugal, Qatar, Senegal, 
Sudán, Siria, Taiwan, 

Tajikistán, Tailandia, Tunez, 
Turquía, Turkmekistán, 
Emiratos Árabes Unidos, 

Vietnam, Sahara occidental, 
Yemen y Yibuti. 

(descentralizada) estaba 
formada por judíos, grie-
gos, y personas de varias 
nacionalidades y culturas. 
Fue esta misma iglesia, 
a quien el Espíritu San-
to guió para comisionar y 
enviar a los primeros mi-
sioneros. Estaba dispuesta 
a prescindir de sus líderes 
principales y reemplazarlos 
con nuevos líderes. Aunque 
no tengamos detalles de su 
compromiso económico con 
sus misioneros, vemos en los 
relatos de este primer via-
je misionero que Bernabé 
y Saulo pudieron dedicar 
todo su tiempo a la predi-
cación y al discipulado de 
los nuevos creyentes y a la 
formación de nuevas igle-
sias. Es muy probable que 
el apoyo económico de la 
iglesia en Antioquía facili-
tara sus viajes y cubriera 
su sostenimiento. Habiendo 
terminado con su misión, Bernabé y Saulo (ahora conocido 
como Pablo) regresaron a Antioquía, rindieron su informe, y 
se quedaron en esta iglesia hasta recibir nuevas direcciones 
de Dios para salir en una nueva misión.

Al aplicar esta característica de la iglesia en Antioquía a 
las iglesias de hoy podemos decir que cuando la iglesia practi-
ca un ministerio multicultural a nivel local, tendrá el deseo de 
apoyar el ministerio de misioneros que están ministrando más 
allá del área local, a nivel provincial, nacional e internacional. 
Todo el cuerpo de la iglesia local estará dispuesto a apoyar con 
sus oraciones y ofrendas el 
ministerio de los misioneros 
comisionados, por la propia 
iglesia local, por un grupo 
de iglesias o por la denomi-
nación.

El conocimiento, recibido 
por los misioneros que re-
gresan para informar, o por 
estudios y libros misione-
ros, es muy importante para 

¿Cuál fue el 
apoyo que le 

brindaron a Pablo 
y a Bernabé? 
?

?
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Características de una iglesia que envia misioneros

mantener el interés de los miembros de la iglesia, y para lograr 
el apoyo económico del movimiento misionero. Estos informes, 
predicaciones de los misioneros que visitan, y los estudios so-
bre las misiones, crean un ambiente en la iglesia local y en 
conferencias misioneras donde miembros del cuerpo de Cristo 
reciben su llamamiento misionero. Este ministerio se debe dirigir 
a los niños y a la juventud con el fi n de prepararlos para con-

sagrar sus vidas al Señor y responder a su llamado. 

III. Una iglesia que envía espera que algunos de 
sus miembros sean escogidos por Dios para ser 
enviados a evangelizar y plantar iglesias.
El apóstol Pablo desarrolló en varias de sus cartas el con-
cepto de la iglesia como el Cuerpo de Cristo (véanse Roma-
nos 12; 1 Corintios 12; Efesios 4) Pablo enseñó que Cristo 
equipa a la iglesia con los dones y ministerios necesarios 
para cumplir su función. No todos los miembros reciben los 
mismos dones ni son equipados para realizar los mismos mi-
nisterios. La preocupación de la iglesia local debe ser ayu-
dar a todos los miembros a descubrir sus dones espirituales 
y dar oportunidades a todos para formar parte de algún mi-
nisterio. No todos los ministerios son misioneros, pero existen 
muchos dones y ministerios que son muy apropiados para las 
misiones. Entre estos se mencionan los de apóstol, profeta, 
evangelista, pastor y maestro (Efesios 4:11-13). También en 
la práctica moderna de misiones se requiere administrado-
res, comunicadores, y técnicos.

La iglesia local, con una amplia visión en las misiones, 
debe estar preparada a reconocer el llamamiento de Dios en 
la vida de sus miembros. Estas personas necesitan el apoyo 
espiritual, moral y fi nanciero para su preparación y capaci-

tación como misioneros. Luego llega el momento de comisio-
narlas a nivel local, distrital, nacional e internacional para el 
ministerio a que Dios las ha llamado.
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La preocupación de la 
iglesia local debe ser 
ayudar a todos los 

miembros a descubrir sus 
dones espirituales y dar 

oportunidades a todos para 
formar parte de algún 

ministerio.

¿Qué hace una 
iglesia misionera??

?

Las iglesias locales no concluyen su responsabilidad al ha-
ber enviado a los misioneros a su campo de labor. Deben es-
tar involucradas en sostenerlos con sus oraciones, mantener 
una comunicación regular, participar en su sostén económico 
dentro del plan en función de la agencia que los envía, y 
recibirlos cuando puedan 
regresar para dar infor-
mes sobre su misión. Otro 
aspecto fundamental es el 
equipamiento de los mi-
sioneros para realizar sus 
ministerios. Mientras al-
gunos misioneros trabajan 
sin ser sostenidos, median-
te empleos seculares en 
su campo de ministerio, por lo general estos son misioneros 
autonombrados. Los misioneros llamados por Dios y comisio-
nados por las iglesias deben ser sostenidos y equipados para 
cumplir su función. Las iglesias locales que son verdaderas 
iglesias misioneras, aceptan esta responsabilidad y es parte 
de su ministerio global.

Conclusión
Misiones comienzan en la iglesia local. Para ser una iglesia 
misionera la iglesia necesita descubrir su misión a nivel lo-
cal. Como la Gran Comisión de Cristo trasciende las cultu-
ras, las barreras raciales, lingüísticas, y sociales, tenemos 
que hacer misiones comenzando desde nuestra Jerusalén. 
La tarea misionera es enorme y cada iglesia necesita estar 
involucrada. Cada iglesia puede enviar misioneros.
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15´

1. Junto a sus compañeros, comente y describa un campo misionero  
 dentro de su misma comunidad.

2. Escriba tres ideas de cómo puede apoyar a los misioneros de su  
 propio país, durante su tiempo de visita.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Características de una iglesia que envia misioneros





Lección 3

Formas de 
servicio misionero
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Introducción

Las personas que tienen un 
llamado de Dios al ser-

vicio misionero deben tener 
experiencias que les ayuden 
a confi rmar dicho llamado. 

Las iglesias locales, por otro 
lado, deben animar y apoyar 
a quienes manifi esten un lla-

mado misionero. Estas expe-
riencias se inician de manera 
voluntaria por parte de la 
iglesia local y de las perso-
nas que tienen interés en ser 
parte de la misión. Aquí ana-
lizaremos algunos ejemplos 
bíblicos y también algunos 
ejemplos prácticos de cómo 
obtener experiencias misio-
neras como voluntarios.

Ejemplos bíblicos 
de servicio misionero 
voluntario
En el Nuevo Testamento, por 
medio de la persecución Dios 
guió a Felipe, un laico, a huir 
a Samaria. Antes, él había 
sido elegido para servir las 
mesas, y seguro que lo hizo 
bien. Pero, al llegar a Sama-
ria evangelizó a la gente. Él 
fue obediente y llevó la Pa-
labra de Cristo a un pueblo 
rechazado por los israelitas 
(Hechos 8).

Aquila y Priscila de Roma, 
por ser judíos y creyentes en 
Cristo tenían que escapar de 
la ciudad bajo la persecución 
de Claudio. Zarparon a Corin-
to y allí se encontraron con 
Pablo. Le ayudaron a comen-
zar la obra, ofreciéndole casa, 
comida, parte en su negocio y 

• El Nuevo Testamento nos da ejemplos de los pri-
meros cristianos que voluntariamente realizaron el 
trabajo misionero o lo facilitaron.

Lección 3
Formas de servicio 

misionero voluntario

• Conocer ejemplos bíblicos acerca de servicio mi-
sionero voluntario.

• Conocer algunas formas de servicio misionero que 
emplea la Iglesia del Nazareno.
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apoyo en la obra. Aquila, Pris-
cila y Pablo, trabajaron juntos 
en el ofi cio de hacer tiendas. 

Así cubrieron sus propios gas-
tos mientras exaltaron a Cris-
to al primer lugar en su vida. 
Comenzaron iglesias por las 
casas. Algunos años más tarde voluntariamente acompañaron 
a Pablo a Éfeso. Y fueron esmerados colaboradores en co-
menzar la obra. También ayudaron a Apolos concerniente al 
evangelio del Señor (véanse Hechos 18:1-3, 18-19, 25).

En la Iglesia del Naza-
reno existe un sinnúmero de 
oportunidades para servir. 
Hermanos y hermanas laicos, 
profesionales y jubilados; to-
dos a quienes el Padre Celes-
tial llame, pueden, si quieren, 
ayudar en los campos misio-
neros como voluntarios. 

Oportunidades para el servicio voluntario
Las oportunidades no tienen límite 
y la necesidad es muy grande. Un 
hombre y una mujer preparados en 
un área determinada pueden ofre-
cer sus servicios donde un misionero 
ofi cial no puede entrar. O pueden 

ir como voluntarios donde misione-
ros necesitan apoyo. Por ejemplo, 
personas con capacidades para ad-
ministrar pueden dedicar parte de 
su tiempo para apoyar donde hayan 
necesidades de coordinar muchos 
detalles administrativos, como en la 

ofi cina regional o en una ofi cina de área. Un doctor o enfer-

mero puede servir como voluntario en un hospital o clínica 
que necesita más personal. Un agricultor tiene la posibilidad 
de ir a campos donde puede enseñar su ofi cio. Un profesor en 

ciencia o de inglés puede ofrecerse como voluntario en una 
universidad donde el campo está cerrado a misioneros. 

Los profesionales pueden entrar y trabajar en su profe-
sión mientras presentan a Cristo. Pueden dirigir estudios bí-
blicos en su casa después de su trabajo. Pueden infl uenciar a 

los colegas del país donde han ido para guiarles hacia nues-
tro amado Señor. Y todo esto con una intención. Ellos pagan 

Formas de servicio misionero

Qué tareas 
había efectuado 

Felipe ?

?Aquila, Priscila y Pablo, 
trabajaron juntos en el 
ofi cio de hacer tiendas. 

Qué puede 
hacer un 

profesional para 
presentar el 
evangelio 
?

?

En el año 2008 se 
registraron 11.021 

personas en servicio 
misionero voluntario 
alrededor del mundo

Los 
profesionales 
pueden entrar 
y trabajar en 
su profesión 
mientras 

presentan a 
Cristo. 
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sus propios gastos. El trabajo profesional que destacan es su 
fuente de remuneración. Pero reciben por su fi el trabajo y 

testimonio en Cristo el pago que Dios da. Su galardón será 
grande.

A veces los jubilados desean ofrecer sus servicios para 
ayudar en un campo misionero. No todos van donde no hay 
misioneros. Un contador o secretario puede ayudar en la 
ofi cina de la misión, profesores pueden colaborar enseñan-

do a hijos de misioneros en lugares donde no hay escuelas 
apropiadas.

A continuación te presentamos algunos ejemplos de ser-
vicio voluntario.

Nazarenos en servicio voluntario
Son personas que sirven en un campo misionero a elección. 
Toman una responsabilidad establecida o brindan ayuda en 
el programa de liderazgo, ellos pueden enseñar en una es-
cuela por un año, coordinar un ministerio, trabajar para 
estabilizar nuevos sistemas y estructuras o proveer conti-
nuidad durante la ausencia de los misioneros por su período 
de licencia. Cubren sus propios gastos de viaje, hospedaje y 
alimentación así como los trámites de visas necesarios.

Grupos de trabajo y testimonio
Es un movimiento masivo de voluntarios 
que incluye a hombres y mujeres de todas 
las edades de una iglesia local o distrito. 
Ellos juntan el dinero para materiales de 
construcción y para los gastos de su viaje. 
Trabajan por una o dos semanas con la 
gente local en distintos proyectos de construcción, evange-
lismo, y muchos otros. La experiencia es inolvidable. Muchos 
han recibido el llamado misionero durante estos viajes.

“Hacedores de tiendas”
Los misioneros “Hacedores de 
tiendas”, (toman el nombre 
por la labor del apóstol Pa-
blo) poseen trabajos secula-
res, y están buscando siempre la oportunidad de testifi car 

de Cristo. Algunos son doctores, enfermeras, maestros, mú-
sicos o gente de negocios. Ellos están colaborando mucho con 

En el año 2009, la 
Iglesia del Nazareno 

tenía registrados a 23 
misioneros “hacedores de 

tiendas”.
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la Iglesia del Nazareno en los “Países de acceso creativo” 
(cerrados ofi cialmente al evangelio), y deben ser muy cuida-

dosos. Otros están en países abiertos al evangelio. 

Proyecto “Isaías” y “Caleb”
Este proyecto se da entre las Regiones de Sudamérica, 
México y América Central (como regiones que envían) y la 
región de Eurasia (región receptora). 

El proyecto “Isaías” se ocupa del envío de jóvenes a paí-
ses del Medio Oriente y el proyecto “Caleb” al envío a los 
países de Portugal, España e Italia. 

La misión de ellos es tra-
bajar durante dos años, plan-
tando iglesias (dos como mí-
nimo) y apoyar el ministerio 
de la iglesia local. Respecto 
a las fi nanzas, cada partici-

pante debe aportar todos los 
meses un monto señalado, ser 
responsable por sus pasajes, 
visas, seguro médico, entre 
otros. La región de Eurasia 
colabora con casi el 75% del 
gasto total. 

Participación de jóvenes
Los jóvenes también tienen la oportunidad de brindar servicio 
voluntario en la Iglesia del Nazareno a través de “Jóvenes 
en Misión”, “CAUSE”, “Máxima Misión”, “Viajes misioneros 
grupales”. Estos programas involucran al joven en diversos 
ministerios en el campo misionero. Ellos sacrifi can su tiempo 

de vacaciones, o el tiempo señalado por quienes lo organizan. 
Cubren sus gastos y van a un lugar determinado a trabajar 
para el Señor. Muchos han recibido el llamado de Dios cuan-
do se involucraron en estos programas. 

Ideas para desarrollar un ministerio voluntario
1. Anime a los jóvenes de su iglesia o distrito a formar 

un grupo de CAUSE o JUNAC, o MÁXIMA MISIÓN 
para realizar un trabajo de ayuda social en su 
comunidad. 

Formas de servicio misionero

Conoce algún 
misionero 

“hacedor de 
tiendas” ?

?

Cómo pueden 
participar los 
jóvenes en las 

misiones ?

?
En el año 2007, 

Sudamérica envió a los 
primeros misioneros en 
esta modalidad. Tres 
fueron a Italia (Jean 

Carlo Laurenci de Brasil 
y los esposos Pablo y 

Viviana Tello) y una fue 
enviada a España (Yésica 

Torres).
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2. Forme un grupo de trabajo y testimonio con personas 
de su iglesia o distrito para ofrecer ayuda a otra 
iglesia de su distrito o entablen contactos con iglesias 
de otros distritos, para ayudarles en la construcción, 
en el desarrollo de líderes, en programas 
evangelísticos, etc. 

3. Si alguno es trasladado por cuestiones laborales a 
un lugar donde aún no se estableció una Iglesia del 
Nazareno, puede hacer la obra de los misioneros 
“Hacedores de tiendas”. Aproveche toda oportunidad 
para presentar el evangelio y pida ayuda a Dios para 
que su testimonio en todo momento sea de impacto 
en las vidas de quienes le rodean. Recuerde mantener 
contacto con su iglesia de origen. Ellos le brindarán 
apoyo para formar el nuevo grupo.

4. Otra manera de colaborar con el campo misionero es 
ofreciendo servicio voluntario en donde se requiera. 
Por ejemplo, realizar trabajos de secretaría en la 
ofi cina pastoral o del superintendente de distrito, 

brindar apoyo en el trabajo de estadística o en la 
preparación de materiales de enseñanza, etc.

Deje volar su imaginación y con la dirección de Dios podrá 
ver que la misión de la iglesia va más allá de los que sus ojos 
pueden observar, el campo y la labor misionera necesitan de 
todos nuestros esfuerzos. Prepare diferentes planes donde 
pueda ser un misionero voluntario.

Recuerde que una de las cualidades de un misionero, aun-
que sea voluntario, es tener pasión por las almas aunque no 
estén frente a sus ojos.

Los misioneros voluntarios, llenan un lugar muy necesario. 
Si tiene la oportunidad, esté listo a responder como Isaías: 
“Heme aquí, envíame a mí”.

Qué realiza 
un grupo de 
trabajo y 
testimonio ?

?
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15´

1. Indique con una cruz la respuesta correcta:

 a. La labor de Pablo fue: 
  Vender en tiendas
  Construir edifi cios para tiendas

  Hacer tiendas.
 b. Al llegar Felipe a Samaria…
  Buscó un lugar para seguir sirviendo las mesas
  Evangelizó a la gente
  Trató de regresar enseguida a Jerusalén.

2. Indique alguna manera de realizar servicio voluntario que se pueda  
 aplicar a su realidad.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Formas de servicio misionero





Lección 4

Relación 
entre iglesia local 

y movilización misionera
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Introducción

En las dos lecciones an-
teriores hemos estudiado 

acerca de la iglesia de An-
tioquía y cómo Dios la usó 
para la obra misionera. Hoy 
necesitamos levantar muchas 
iglesias con esas caracterís-
ticas, para que puedan en-
viar, sostener y apoyar el 
movimiento misionero.

Las personas que Dios 
llama al servicio misionero 
están dentro de la iglesia lo-
cal, son laicos o ministros a 
quienes Dios quiere usar en 
otros lugares. Dios utiliza los 
canales de la iglesia local, la 
iglesia a nivel distrital y aun 
a nivel nacional, para llamar 
a estas personas. Los misio-
neros y futuros misioneros, 
deben ser miembros de una 
Iglesia del Nazareno, perso-
nas que tienen una experien-
cia personal con el Señor y 
que a través de ministerios 
locales, distritales o naciona-
les han adquirido experiencia 
en el ministerio. Hace tiem-
po, casi todos los misioneros 
eran de la iglesia en Estados 
Unidos; hoy, son muchos los 
países que están enviando 
misioneros y esta necesidad 
urge cada día más y más. Al-
gunos países de la ventana 
10/40 permiten la entrada de 
latinos con más facilidad que 
a los norteamericanos. 

•  La labor de la iglesia local es el motor para el 
movilizar misioneros. 

•  La relación directa de la iglesia local con el minis-
terio de movilización misionera.

Lección 4
Relación entre iglesia 

local y movilizacion 
misionera

•  Comprender que la iglesia local tiene un trabajo 
clave en la movilización de misioneros.

•  Ser parte activa del movimiento misionero.

 A nivel global tenemos 
misioneros de Argentina, 
Brasil, Colombia, Perú, y 

Venezuela.
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En esta lección veremos cómo una iglesia local puede in-
fl uenciar en la movilización misionera.

La iglesia local puede incentivar una conciencia 
misionera
El mundo necesita de Cristo desesperadamente. No sólo a 
nuestro alrededor se encuentran personas que no conocen 
al Señor. Jesús dijo a sus discípulos “pero recibiréis poder, 
cuando haya venido sobre vosotros el Espíritu Santo, y me 
seréis testigos en Jerusalén, en toda Judea, en Samaria y 
hasta lo último de la tierra” (Hechos 1:8). En aquel entonces 
los judíos pensaban que ellos eran los únicos que tenían de-
recho a la salvación. Aún después de haber recibido el Espí-
ritu Santo, ellos sólo anunciaban el evangelio a otros judíos 
y samaritanos. No tenían una conciencia misionera hacia los 
gentiles. En nuestras iglesias a veces sucede lo mismo, que-
remos que nuestra iglesia local crezca, se fortalezca, pero 
olvidamos que somos llamados a proclamar el evangelio a 
todo el mundo. Al presentar a la iglesia local las necesidades 
espirituales de nuestra localidad, de nuestro país, de nues-
tra región y de otras partes del mundo, estamos ayudando 
a la iglesia a entender que otros tienen necesidad de Cristo 
así como las personas que están cerca de nosotros.

Programe en su iglesia reuniones donde se informe a la 
congregación acerca de las necesidades específi cas de lu-

gares donde no existe una iglesia; también presentando el 
trabajo misionero que se realiza en otros lugares.

Facilite la comunicación entre misioneros y personas de 
su iglesia local, de esa forma ellos conocerán el trabajo que 
ellos desarrollan y podrán apoyarles en pedidos específi cos 

de oración.

Una iglesia sensible a la necesidad de otros lugares es-
tará lista para responder efi cazmente en la evangelización 

mundial.

¡Nuestras iglesias locales pueden signifi car mucho en el 

avance misionero! Dios obrará maravillas con sus oraciones es-
pecífi cas por territorios o personas que están haciendo obra 

misionera en otros lugares. Se conocen testimonios de misioneros 
que estuvieron en algún momento de difi cultad y milagrosamente 

fueron librados; justo cuando una iglesia local en otra parte del 
planeta, sin conocer lo que pasaba, estuvo orando por ellos. En 
Hechos 12:6-19, leemos que Pedro se encontraba en la cárcel, 
mientras la iglesia oraba. Dios le libró enviando un ángel.

Nuestras 
iglesias 
locales 
pueden 

signifi car 

mucho en 
el avance 
misionero

!
!

Relación entre iglesia local y movilización misionera

Qué signifi ca 

conciencia 
misionera ?

?
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Una iglesia con conciencia 
misionera, deseará ser parte 
del esfuerzo misionero alre-
dedor del mundo. Deseará co-
laborar con la evangelización 
mundial. Una de las maneras 
es participando del Fondo de 
Evangelismo Mundial a través de ofrendas. La ofrenda misio-
nera se utiliza para todo esfuerzo que la iglesia hace en al-
canzar el evangelio a todo el mundo, incluye el sostén de los 
misioneros, el apoyo a los seminarios donde se preparan pas-
tores, en la preparación de literatura en diferentes idiomas 
para presentar el evangelio a nuevos grupos, etc. Su iglesia 
puede ser parte de la movilización misionera, si responde en 
oración y dando una buena ofrenda.

Crea oportunidades para que personas acepten 
el llamado de Dios
La iglesia local debe presentar el llamado de Dios a las mi-
siones. Dios es quien está llamando y dirigiendo, al igual que 
en la Iglesia primitiva cuando el Espíritu indicó a los líderes 
que quería usar a Bernabé y Saulo. Es interesante revisar 
el llamado de Dios a Samuel, (véase 1 
Samuel 3:1-10). Dios llama a Samuel 
por su nombre, pero Samuel no co-
nocía que era la voz de Dios porque 
“… no había conocido aún a Jehová, 
ni la palabra de Jehová le había sido 
revelada” (1 Samuel 3:7). 

Brinde oportunidades para que los 
miembros de la iglesia puedan entender 
la necesidad que existe del evangelio y 
el llamado de Dios a un servicio trans-
cultural. Viajes misioneros grupales, CAUSE, JUNAC, Máxima 
Misión, son actividades dirigidas específi camente a presentar el 

llamado de Dios al servicio misionero. Dios ha llamado y confi r-

mado su llamado a muchas personas a través de estos tiempos. 
De igual manera organice un COM o SOM como lo llaman en 
algunos países; es decir, Campamentos, Congresos o Cumbres o 
Seminarios de ORIENTACIÓN MISIONERA. Estos son de guía 
para muchas personas que tienen un llamado misionero, pueden 
reafi rmar su llamado o pueden buscar la dirección de Dios para 

redirigir sus vidas. 

Mediante oportunidades dirigidas a un movimiento misionero 
pronto veremos a muchos niños, jóvenes y adultos, respondiendo 
al llamado de Dios a alcanzar el evangelio a todo el mundo.

El ministerio de 
literatura de la Iglesia 

del Nazareno trabaja en 
más de 62 idiomas.

Qué es el 
“Fondo de 

Evangelismo 
Mundial ?

?

Mencione 
algunos 

ejemplos de 
oportunidades 
para realizar 

misiones.

que quería usar a Bernabé y Saulo. Es interesante revisar 

La iglesia local 
debe presentar 

el llamado 
de Dios a las 

misiones. 
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La iglesia local provee el sistema de soporte para 
los misioneros
Así como vimos que la iglesia de Antioquía recibió a Pablo 
y Bernabé después de regresar de su viaje misionero (véase 
Hechos 14:27-28), de igual manera los misioneros que salen 
de nuestra iglesia local o de nuestro distrito o de nuestro 
país, deben ser atendidos al regresar al lugar de origen y 
durante el tiempo que están desarrollando su labor en el 
lugar o país asignado. 

Cuando un misionero sale 
de su lugar de origen para 
ir a desarrollar su ministerio 
transcultural en otro lugar di-
ferente, debe pasar un tiempo 
de adaptación. Este tiempo de 
adaptación, no es instantáneo, 
requiere tiempo hasta que co-
nozca y se acostumbre a la 
nueva cultura, aprenda un nuevo vocabulario, (aunque minis-
tre en lugares donde el idioma ofi cial sea el mismo que el 

suyo, cada lugar tiene sus propios vocablos); y lo más difícil, 
forme relaciones de amistad. Todo esto requiere tiempo y 
produce desgaste emocional, es allí donde es muy importante 
tener relación con el lugar de origen. 

Recibir tarjetas, cartas, correos electrónicos o llamadas 
telefónicas son muestras de apoyo y sostén en la labor que 
realizan. También es un vínculo necesario para poder mani-
festar las necesidades específi cas que no se pueden realizar 

en el lugar donde ministra. Busquen mantener una relación 
con los misioneros de su país, distrito o iglesia así como con 
los misioneros asignados por el programa de eslabones. No 
sólo serán de mucha bendición a ellos, sino que ustedes se-
rán bendecidos al saber que están colaborando directamente 
con el esfuerzo misionero que ellos están desarrollando.

Relación entre iglesia local y movilización misionera

Es fácil vivir y 
adaptarse a un 

nuevo país ?

?

Busquen mantener 
una relación con los 

misioneros de su país, 
distrito o iglesia

Ustedes serán 
bendecidos al 

saber que están 
colaborando 
directamente 

con el esfuerzo 
misionero que 
ellos están 

desarrollando.
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Relación directa entre la iglesia local y la 
movilización misionera

1.  Educa a la iglesia respecto 
a las necesidades del mundo 
y el avance de la Iglesia del 
Nazareno. 

2.  Brinda oportunidad de llamado 
al servicio misionero, a través 
de predicaciones, enseñanzas, 
etc.

3.  Recomiendan al candidato.

4.  Envían a los misioneros al campo 
misionero.

5.  Levanta la ofrenda para el 
Evangelismo Mundial, el mismo 
que sirve para el sostén de 
misioneros.

6.  Sostiene a los misioneros con 
oración y ayuda personal 
a través del programa de 
eslabones.

7.  Recibe a los misioneros 
cuando regresan a su lugar de 
origen para un tiempo de gira 
misionera. 

8.  Dedica tiempo a los misioneros 
para conocer acerca de sus 
ministerios en el campo. 

9.  Proveen ofrenda de 
gira misionera asignada 
especialmente a sus ministerios. 

10. Ora, ora, ora y ora por sus 
misioneros.

11.  Provee asistencia a los 
misioneros cuando pasan a 
situación de retiro. 

1.  Prepara un sistema de 
comunicación entre el ministerio 
de Movilización Misionera y las 
iglesias y personas con llamado 
misionero.

2.  Recibe solicitudes, las procesa y 
se comunica con los candidatos. 

3.  Entrena y evalúa a los 
candidatos.

4.  Asigna a los misioneros al 
campo de servicio.

5.  Se encarga del envío de los 
fondos para el sostén de los 
misioneros.

6.  Mantiene comunicación con los 
misioneros y envía información 
de pedidos específicos de las 

áreas de servicio. Por ejemplo, 
si un misionero necesita algo 
específico, busca maneras 

creativas para cubrir esa 
necesidad. 

7.  Determina el tiempo de gira 
misionera para los misioneros.

8.  Coordina con las iglesias para 
recibir a los misioneros en 
tiempo de gira misionera.

9.  Procesan el envío y distribución 
de las ofrendas de gira 
misionera.

10. Es un canal entre los misioneros 
y las iglesias locales. En 
especial, si los misioneros 
están en lugares donde no 
hay libertad para profesar su 
fe y toda comunicación debe 
ser filtrada por razones de 

seguridad.

11. Determina el tiempo de retiro 
de los misioneros.

IGLESIA LOCAL MOVILIZACIÓN MISIONERA
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En resumen, la iglesia local está involucrada en todo el 
ciclo de vida de un misionero, junto con el departamento de 
Misión Mundial, los distritos y el país.

La iglesia local ayuda a promover misioneros.

La iglesia local envía misioneros al campo.

La iglesia local sostiene a los misioneros en el campo.

La iglesia local educa a sus miembros acerca del trabajo 
que los misioneros realizan.

La iglesia local da la bienvenida a los misioneros cuando re-
gresan a su lugar de origen.

La iglesia local equipa a los misioneros al regresar al campo 
misionero.

La iglesia local ora por los misioneros.

La iglesia local provee ayuda para los misioneros retirados.

Relación entre iglesia local y movilización misionera
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1. Escriba ideas creativas de cómo su iglesia local puede ser parte  
 activa en el envío de misioneros.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

2. Determine si las siguientes afi rmaciones son verdaderas o falsas.

 
 a. La iglesia local puede colaborar con los misioneros sólo  
  cuando visitan su iglesia local.
 b. Los futuros misioneros se encuentran en una iglesia local.
 c. Dios está llamando a personas de diferentes nacionalidades  
  al servicio misionero.

3. Prepare una carta para animar a una familia misionera que conozca.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Relación entre iglesia local y movilización misionera



Lección  5

Apoyo a misioneros 
voluntarios
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Los ministerios voluntarios 
ofrecen la oportunidad 

de experimentar de primera 
mano las misiones en acción 
en la Iglesia del Nazareno. 
Quienes se abocan a este 
servicio lo consideran como 
medio para extender el rei-
no de Dios de acuerdo con la 
Gran Comisión.

El líder de MNI tiene la 
responsabilidad de que la 
iglesia local esté bien infor-
mada sobre las oportunida-
des de ministerios volunta-
rios disponibles en la Iglesia 
del Nazareno y de impulsar 
la participación de todas las 
edades.

El voluntariado es la base 
para quienes experimentan un 
llamado al campo misionero.

Existen distintos progra-
mas para involucrarse en los 
ministerios de voluntariado, 
a continuación mencionamos 
algunos:

Trabajo y testimonio, Na-
zarenos en guardia, Naza-
renos voluntarios, Asociación 
nazarena al cuidado de la sa-
lud, Estudiantes universitarios 
y Colegios dispuestos a com-
partir Experiencia (C.A.U.S.E), 

Lección 5
Apoyo a misioneros 

voluntarios

•  Es necesario motivar a los hermanos para que de-

sarrollen su servicio como misioneros voluntarios.

•  La iglesia local debe ser responsable por ellos.

•  Concientizar a la iglesia local de promover, soste-

ner y realizar el trabajo misionero voluntario.

•  Responsabilizar a los hermanos en orar, dar y ma-

nifestar amor hacia los que sirven como misioneros 
voluntarios. 

Usted no necesariamente 
debe irse a otro país para 
ser un misionero voluntario, 
puede comenzar en el lugar 

donde vive, dedicando su 
tiempo, dinero y habilidades 

para ayudar a otros. 
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Jóvenes en misión, Jóvenes 
en servicios, Proyectos locales 
y distritales.

(En otras lecciones se 
detallarán en qué consisten 
cada uno de ellos.)

En el mes de enero las 
ofrendas que se recaudan 
por medio de MNI se dedican 
a este ministerio y se piden 
a las iglesias que intercedan 
por los misioneros voluntarios 
que sirven alrededor del mundo.

Promover y sostener

Así como la iglesia local debe promover a participar de este 
ministerio también debe acompañar a quienes llegan como 
misioneros voluntarios de otros lugares a servir en áreas 
específi cas (construcción, trabajos de ofi cina, evangelismo, 

etc.). 

El concepto de bendición es muy importante dentro de la 
cultura hebrea. ¿Recuerda cuando Dios llama a Abraham?

Génesis 12:2,3: 

“Y haré de ti una nación grande, y te bendeciré, y 
engrandeceré tu nombre, y serás bendición.

Bendeciré a los que te bendijeren, y a los que te 
maldijeren maldeciré; y serán benditas en ti todas las 
familias de la tierra”.

¡Debemos ser una familia 
de bendición!

 De la misma manera en 
que no abandonaríamos a un 
integrante de nuestra familia, 
tampoco debemos abando-
nar a quienes están sirviendo 
como misioneros en otros lu-
gares. Ellos podrían ser nues-
tros hijos, nuestros hermanos, 
aun nuestros padres.

¡Debemos ser una familia 

 De la misma manera en 
que no abandonaríamos a un 
integrante de nuestra familia, 
tampoco debemos abando-
nar a quienes están sirviendo 
como misioneros en otros lu-
gares. Ellos podrían ser nues-
tros hijos, nuestros hermanos, 

Debemos ser de 
bendición para 
los misioneros 

voluntarios de la 
misma manera 

que ellos son de 
bendición en el 
lugar que están 
desarrollando su 

servicio.

¡Debemos ser 
una familia de 

bendición! !
!

Apoyo a misioneros voluntarios

Jóvenes en misión, Jóvenes 
en servicios, Proyectos locales 

(En otras lecciones se 
detallarán en qué consisten 

En el mes de enero las 
ofrendas que se recaudan 
por medio de MNI se dedican 
a este ministerio y se piden 
a las iglesias que intercedan 

Los ministerios 
voluntarios ofrecen 
la oportunidad de 
experimentar de 
primera mano las 
misiones en acción 
en la Iglesia del 

Nazareno. 
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Pida a su presidente distrital la lista de los que se hallan 
trabajando como misioneros voluntarios (locales y extranje-
ros) para conocerlos e interceder por ellos.

Desde su iglesia local usted, como líder de MNI, tiene la 
responsabilidad de ser y hacer todo lo que esté a su alcance 
para apoyar a los misioneros voluntarios.

Orar

Incentive a la iglesia local para que ore por ellos. Entregue 
una lista con sus nombres y las peticiones específicas que 

cada uno puede llegar a presentar.

Clamen a Dios por los misioneros voluntarios, que Dios 
le siga dando todos los recursos necesarios para continuar 
con su labor, oren por el ministerio que están desarrollando. 
Clamen a Dios como lo harían por un integrante de su propia 
familia.

¡Bendigan a cada uno de estos misioneros de todo cora-
zón!

Oren para que todos sientan el llamado de Dios para ser-
vir como misioneros voluntarios y que su iglesia local sea la 
base para que muchos asuman este servicio. 

Dar

Separe de sus recursos una ofrenda especial para ellos, no 
se conforme sólo con esperar el “mes de los misioneros vo-
luntarios”. 
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Junto a su iglesia averigüen las fechas especiales, por 
ejemplo: aniversario de casados, fecha de sus cumpleaños 
y envíen un presente, una tarjeta que diga algo así como: 
“Aunque estás lejos... eres de nuestra familia, te amamos. 
¡Sigue adelante!

Expresen todo aquello que le gustarían oír a ustedes si 
se encontraran lejos.

¡No se imagina lo bueno que es recibir apoyo en momen-
tos de difi cultad!

Ofrende de corazón y con alegría.

Amar 

Manténgase en contacto con ellos y mantenga informada a 
su congregación.

Es cierto que Dios los 
ha llamado y es Él el que 
los respalda, pero ¡qué lin-
do es sentir que Dios nos 
está haciendo parte de sus 
proyectos apoyando a los 
que Él mismo ha enviado!

Cada misionero voluntario es una bendición para nuestra 
región, distrito, iglesia... para nuestra familia y también para 
el mundo, porque a cada uno de ellos Dios lo puso con un 
propósito en el lugar donde se encuentra.

Recuerde que cada misionero voluntario es parte de nues-
tra familia, no los deje solos. 

Si usted, como líder de MNI quiere ser bendecido en su 
ministerio enseñe a que su iglesia local sea de bendición a 
otros. Recuerde lo que Dios le dijo a Abraham:

Bendigan a 
cada uno de 

estos misioneros 
de todo 
corazón!
!

!

¡No se imagina lo bueno 
que es recibir apoyo en 
momentos de difi cultad!

Apoyo a misioneros voluntarios

“Y haré de ti una nación grande, y te 
bendeciré, y engrandeceré tu nombre, y 

serás bendición.

Bendeciré a los que te bendijeren, y a 
los que te maldijeren maldeciré; y serán 
benditas en ti todas las familias de la 

tierra” 

(Génesis 12:2-3).
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Responda las siguientes preguntas:

1.  ¿Está incentivando su iglesia local por medio de MNI para que los  
 hermanos se involucren en proyectos de servicio voluntarios?

  
   ____________________________________________________

 Si su respuesta es SÍ, ¿de qué manera? Si su respuesta es NO,  

 ¿puede revertir la situación con un breve proyecto? ¿Cuál?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

2.  ¿De qué manera su iglesia local puede brindar amor hacia los   
 misioneros voluntarios?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Apoyo a misioneros voluntarios



Lección 6

Eslabones: 
encadenados por amor
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Introducción

Hace muchos años, esta-
ba un niño jugando en un 

bosque cuando de repente 
un grupo pequeño de turis-
tas interrumpió su juego y 
le dijo: “Niño, te daremos 10 
dólares si subes hasta aquel 
árbol y nos bajas el nido que 
está allí”. El árbol al que se 
referían era uno altísimo, 
muy cerca del desfi ladero, 

y la rama donde estaba el 
nido daba al vacío. El niño sin 
pensarlo dijo: “No, gracias”. 
Los turistas volvieron a insis-
tir pero el niño decía que no; 
cada vez que insistían por 
aquel nido subían su oferta. 
Hasta que una de las muje-
res del grupo le dijo: “Mira, 
de veras queremos ese nido 
y aquí tenemos una cadena a 
la que podemos atarte muy 
bien para que no te caigas”.

El pequeño pensó por un 
momento y muy seguro dijo:

“Subiré sólo si mi padre 
sostiene la cadena”. 

Nada nos da mayor se-
guridad que estar unidos con 
gente que amamos y que nos 
ama. Sabiendo que a pesar 
de las circunstancias difíciles 
jamás nos dejará caer. 

¡Qué mejor que como 
iglesia estemos unidos en el 
ministerio de la misión en el 
mundo y el que sujete nues-
tra cadena sea Cristo!

Pero para sentirnos uni-
dos unos a otros debemos 
conocernos, es por eso que 

Lección 6
Eslabones:

Encadenados por 
amor

•  La iglesia local debe responsabilizarse como igle-

sia que envía.

•  Conocer el enfoque bíblico de este servicio misio-

nero.

•  Enseñar en qué consiste el ministerio Eslabones.

•  Mantener unidos los 3 eslabones fundamentales: 

Oración-interés-participación.

• Ayudar a que sean parte de este ministerio.
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este proyecto pretende conectar a los misioneros con sus 
distritos y a su vez el distrito con iglesias locales. De esta 
manera podremos identifi carnos con nuestros misioneros y la 

labor que están  desarrollando.  La idea es que como líder 
de MNI forjes 3 eslabones fundamentales: Oración, Interés 
y Participación.

El programa de eslabones fue diseñado para unir a todos 
los nazarenos del mundo:

 Los que han respondido a la orden “Id” dejando sus ho-
gares y familias para servir a Cristo con la iglesia en otras 
partes del mundo y con aquellos que han respondido a la 
Gran comisión enviándolos, uniéndolos por una cadena de 
ORACIÓN INTERÉS Y PARTICIPACIÓN. 

El programa Eslabones en la Biblia

Eslabón de la oración: 

Lea Hechos 13:1-3

Al comienzo del ministerio de Pablo y Bernabé los diri-
gentes de la iglesia local oraron, ayunaron y buscaron del 
Señor. Después el Espíritu Santo 
los llamó, los líderes le impusie-
ron las manos y los enviaron a la 
obra misionera.

Ellos fueron enviados y soste-
nidos, no los dejaron a su suerte, 
sino que el resto de la iglesia fue 
parte del proyecto.

Estos hermanos fueron por las ciudades confi rmando dis-

cípulos y ordenando a los ancianos de la iglesia, predicando a 

Unámonos en cadena 
de ORACIÓN 
- INTERÉS - 

PARTICIPACIÓN 
en favor de los 

misioneros.

Recuerde que la 
iglesia compartía lo 

que tenía.

Eslabones: encadenados por amor
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Cristo y el perdón de los pecados, todo esto bajo la interce-
sión de sus hermanos, podría decirse: La iglesia local.

Cada distrito debe adoptar una familia misionera y debe 
considerarla parte de él. De esta manera mientras nuestros 
misioneros estén predicando, aprendiendo nuevos idiomas, 
dialectos y culturas, nosotros estaremos intercediendo por 
ellos ante Dios.

¡Unidos en oración! 

Elabore un proyecto donde el objetivo sea orar por los 
misioneros asumiéndolo con compromiso y perseverancia, lle-
vando un registro de tal actividad.

Eslabón de Interés: 

Lea 1 Corintios 13:1-4

Pablo nos relata lo vacío 
que estamos si no tenemos 
amor... Podemos realizar 
muchas actividades para 
Dios, podemos juntar di-
nero y generar recursos, 
podemos agrandar nuestro 
templo, podemos levantar 
comedores para los niños 
de la calle pero... si no te-
nemos amor no servirá de 
nada. Antes de mirar a las familias misioneras como un “lo-
gro” de la iglesia mírelas como a su propia familia, interésese 
por ellos, ore por el colegio al que asistirán los hijos de los 
misioneros, por el tiempo difícil que es separarse de ellos 
para enviarlos a la universidad, ore por su salud, por su 
adaptación al nuevo país. INTERÉSESE de la misma manera 
que lo haría por sus hijos o por sus nietos. Aunque este con-
cepto aparezca repetido en varias lecciones queremos que 
se afi rme en los corazones y en especial a los que llevarán 

adelante la administración de MNI en sus iglesias locales, 
para que lo enfaticen en sus congregaciones.

Eslabón de la Participación: 

Lea Filipenses 4:10-20

Pablo menciona de qué manera depende de Dios, pero 
cuán agradecido está por la ayuda que la iglesia le ha enviado. 

Cada distrito 
debe adoptar 
una familia 

misionera y debe 
considerarla 
parte de él.  

Idea: Seleccione 
una familia de 

su congregación, 
proporcione el 

nombre con toda 
la información de 

la familia misionera 
y comprométalos a 

orar durante un mes 
por ellos.
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La Biblia versión RV60 usa una expresión que llama muchí-
simo la atención en el v. 17b: 

“Busco frutos que abunden en vuestra cuenta”. 

Imagine que Dios le da un cuaderno con el título “Frutos 
a tu cuenta”. Dios mismo está dispuesto a pagar por lo que 
usted ha dado o ha hecho a favor de los demás... Ofrende, 
envíe cartas de apoyo, ofrézcase para todo aquello que ellos 
necesiten y esté a su alcance... Participe... recuerde Hebreos 
13:1-2

Eslabones hoy

Este programa provee a cada distrito e iglesia local la opor-
tunidad de conocer a los misioneros en forma directa, te-
niendo información sobre sus familias y labor en el campo 
de servicio. 

Cada dos años, la ofi cina General de MNI en comunicación 

con la coordinadora regional de MNI (esto para las áreas de 
Misión Mundial) envía una unidad misionera a cada distrito.

En sus orígenes estos misioneros se asignaban únicamen-
te a los distritos de fase 3 pero en la actualidad se están 
asignando a todos los distritos de manera que todos tengan 
las mismas oportunidades.

Cada presidente de MNI de distrito recibe la información 
de cada misionero o familia. Esto puede incluir una fotogra-
fía, datos biográfi cos, dirección, fechas importantes y peti-

ciones de oración tanto de ellos como del lugar donde están 
desarrollando la misión asignada.

La meta de este programa es unir a todos los nazarenos 
alrededor del mundo en oración interés y participación. 

Los misioneros y aquellos que han respondido a la Gran 
Comisión yendo o enviando estaremos unidos por ESLABONES 
de oración, interés y participación.

¿De qué manera puede participar para ayudar a las fa-
milias misioneras? 

¿De qué manera 
puede participar 

para ayudar 
a las familias 
misioneras? 

?
?

Eslabones: encadenados por amor
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15´

¿Qué espacios de oración se pueden destinar en su congregación a la 
intercesión específi ca por los misioneros que salen de su distrito o región?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Confeccione una lista aportando ideas para que su congregación mantenga 
un profundo interés por las familias misioneras. Menciónelas.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Puede realizar alguna actividad dentro de su congregación para recaudar 
fondos y destinarlos con este fi n. Menciones algunas ideas.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

Eslabones: encadenados por amor
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Gira Misionera 
¿Por qué la gira misionera?

Leamos lo que dice el manual 
de política y procedimiento 
de Misión Mundial:

 “A medida que el 
mundo se convierte en 
la iglesia que manda, 
es importante que los 
misioneros mantengan 
su identidad con su 
país/región del cual 
ellos se originaron. 
Los misioneros deben 
mantener contacto 
con iglesias locales 
en su país/región de 
origen para crear 
conciencia de misiones 
y un sentido de 
responsabilidad para el 
apoyo del misionero”.

El misionero es una co-
nexión fundamental para 
la iglesia local y su cumpli-
miento de la Gran Comisión. 
El misionero informa, inspira 
y motiva communicando  los 
resultados logrados a través 
de esfuerzos evangelísticos, 
cuenta el desarrollo de la 
iglesia y los frutos que pro-
duce estar involucrados en la 
Gran Comisión.

La gira misionera 

Debe:

1. Motivar a la iglesia. Al 
recibir las visitas de 
misioneros, la iglesia se 
motiva a orar, ofrendar 
y a enviar a nuevos 
misioneros al campo.

Lección 7
La gira misionera

• El líder de MNI debe preparse y guiar a su iglesia 

local para que le brinde una hermosa bienvenida 
a la familia misionera que se encuentra realizando 
la gira.

•  Preparar un culto especial para recibir a los mi-

sioneros en su gira.

•  Explicar el propósito de la gira misionera.
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2. Informar a la iglesia. Los informes serán sobre los 
logros alcanzados, las victorias, los nuevos desafíos 
y las necesidades. Mientras más sepa la iglesia 
sobre las misiones; estará más atenta en orar por las 
peticiones específi cas. 

3. Enviar a otros. Al expresar las necesidades, otros ven 
cómo pueden involucrarse localmente, a corto o largo 
plazo, en el ministerio transcultural. 

4. Conectar a la iglesia local. Iglesias locales y distritos 
trabajan juntos y asumen el desafío de llevar la luz 
de Jesús en sus hogares y en el extranjero. 

Programación del culto
La programación del culto debe 
comenzar tres domingos antes. 
No espere a que llegue el mi-
sionero para que los miembros 
de la iglesia conozcan quién es 
y qué hace. 

Le proponemos que organice 
una pequeña actividad espe-
cial cada domingo. Esta activi-
dad puede modifi carse según el 

contexto y las posibilidades de 
su iglesia local, pero lo importante es que la congregación se 
identifi que con el lugar. Le sugerimos que antes se contacte 

con el misionero y le informe sobre el programa, por si él 
quiere incluir algo más.

A continuación le damos un modelo de trabajo que usted 
junto a su congregación pueden realizar con anticipación:

Primer domingo: 

Mencione una pequeña reseña histórica del país donde 
desempeñan su labor la familia misionera (forma de gobierno, 
cantidad de población y otros datos). Puede mostrar fotos del 
lugar, necesidades básicas del país, etc. La intención es que 
la iglesia tenga una idea básica del lugar donde trabajan los 
misioneros. 

 Anote sus propias ideas o sugerencias para el 
primer domingo 

Usted es 
una conexión 
fundamental 

entre la 
iglesia 

local y su 
cumplimiento 
de la Gran 
Comisión. 

!
!

su iglesia local, pero lo importante es que la congregación se 

La gira misionera 
le provee a la 
iglesia local la 
oportunidad 

de involucrarse 
directamente en 
las misiones por 

medio de la oración 
y las ofrendas.

La gira misionera
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Segundo domingo: 

Mencione una pequeña reseña histórica de la familia misio-
nera, cuál era su iglesia local, cómo recibieron el llamado 
misionero, a qué se dedicaban anteriormente, etc. 

 Anote sus propias ideas o sugerencias para el 
segundo domingo 

Tercer domingo:

Ore por la familia misionera, por su viaje, por el paso de 
ellos en su iglesia, por los que serán llamados a las misiones 
en su próximo culto.

 Cada una de estas intervenciones será una forma de 
anunciar la visita de la familia misionera, de preparar a la 
gente para ese momento tan especial. 

 Anote sus propias ideas o sugerencias para el 
tercer domingo 

Cuarto domingo: 

¡La bienvenida!

Prepare un formato de culto diferente al de cada domin-
go, escoja bien la alabanza pensando en misiones, etc. 

En la escuela dominical pueden preparar tarjetas de bien-
venida para la familia misionera.

El ministerio de damas y el de hombres pueden preparar 
un lindo presente para la familia que se lleve de recuerdo por 
el paso de la iglesia.

Los jóvenes pueden prepa-
rar una canción especial.

 Anote sus propias ideas 
o sugerencias sobre el 
programa para el culto

Tiempo fi nal 

Ore por la familia misionera. 
Recuerde que en este tiempo 
ellos deben fortalecerse en 

La idea no es 
hacer un culto 
extenso, sino 

una fi esta para 

recibir a nuestros 
hermanos que 

vienen de lejos y 
nos visitan.
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familia; pero durante la gira misionera se viaja mucho, en 
pocos días. Así que júntense con su iglesia y oren por ellos, 
por sus familias, por sus ministerios.

Tal vez haga falta que los trasladen en vehículo, trate de 
pedirle a un hermano que esté disponible en el caso que sea 
necesario. 

Si el líder de MNI es consciente que la gira misionera es 
un momento especial, se preparará y guiará a que la congre-
gación lo haga en el mismo sentido. 

Muchos hombres de Dios recibieron el llamado por medio 
del testimonio de los misioneros que escucharon en su iglesia 
local cuando realizaban sus informes en la gira misionera.

¿Le gustaría que en su congregación suceda lo mismo?

“Cada 
misionero 

que nos visita 
es parte 

de nuestra 
familia… 

Recibámoslos 
como tal”.

La gira misionera
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Anote de qué manera se benefi cia su iglesia con la gira misionera.

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

¿Cómo realizaría la bienvenida a la familia misionera, teniendo en cuenta la 
realidad de su iglesia local?

_____________________________________________________

_____________________________________________________

_____________________________________________________

15´

La gira misionera
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Introducción

Hace unos años, una an-
ciana muy adinerada via-

jaba hacia una ciudad vecina 
cuando de pronto se averió 
una de las ruedas de su ve-
hículo en una zona muy pe-
ligrosa. Asustada llamó al 
auxilio mecánico y se dispuso 
a esperar a la orilla del ca-
mino. Al instante, un vehícu-
lo paró adelante del suyo y 
un hombre joven bajó y le 
dijo a la mujer: “¿Está bien, 
necesita ayuda?”

La mujer no se animaba 
ni a contestar, entonces el 
hombre insistió: “No tenga 
miedo, mi nombre es Andrés 
y creo que puedo reparar su 
vehículo”.

La mujer se dio cuenta que 
este hombre de veras quería 
ayudarla así que le pasó la 
llave del baúl del auto y An-
drés hizo todo lo demás. Muy 
agradecida la mujer sacó va-
rios billetes de su bolso para 
recompensarlo, pero él le ex-
presó que no quería ese dinero 
y añadió: “Recuerde este día 
y haga lo mismo cuando vea a 
otros en apuros”. 

Ambos siguieron por ca-
minos diferentes, esta mujer 
paró en un restaurante para 
comer antes de seguir viaje, 
ahí vio que la camarera esta-
ba embarazada, casi en fe-
cha de dar a luz, y sin pen-
sarlo le preguntó: “¿Por qué 
sigues trabajando?”

 La camarera respondió: 
“Porque necesitamos comprar 

Lección 8
Recibimiento de los 
misioneros y trabajo 

junto a ellos

• Mostrar posible planes de trabajo para involucrar 

a la iglesia local y participar en la bienvenida 
de ellos. l líder de MNI debe preparse y guiar a 
su iglesia local para que le brinde una hermosa 
bienvenida a la familia misionera que se encuentra 
realizando la gira.

• Ayudar para que la iglesia local sea responsable 

de recibir a los misioneros que llegan a nuestro 
país.

• Comprender que a los misioneros los envía Dios a 

un lugar determinado y con un propósito específi -

co.

• Aprovechar al máximo su paso por nuestro lugar.
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muchas cosas para nuestro bebé y a mi esposo le bajaron 
el sueldo...” Cada una siguió en lo suyo, la mujer terminó de 
comer y recordó lo que Andrés le había dicho y le dejó a la 
camarera una gran propina con una nota que decía: “Recuer-
da este día y haz lo mismo cuando veas a otros en apuros”. 
La joven no podía creer lo que esta pasando, llegó corriendo 
a su casa y le dijo a su esposo: “Andrés, ya tenemos lo que 
necesitamos para nuestro bebé”. 

Cosechamos lo que sembramos

Muchas veces nos ponemos contentos frente a los logros 
que consiguen nuestros misioneros en otros países, juntamos 
ofrendas y decimos: ¡No hay que dejarlos solos! Pero… ¿qué 
pasa con aquellos misioneros que vienen a nuestro país de-
jando su tierra, su cultura, sus familias?

En algunos casos la gente piensa que están para rempla-
zarlos o para quitarles el trabajo.

Dediquemos un tiempo para debatir estas preguntas en 
grupo:

a. ¿Cómo se recibe a los misioneros? 

b. ¿Se les da el lugar que se merecen? 

c. ¿Los dejamos trabajar, aprovechando la capacitación 
que Dios les ha dado ó queremos que sean nuestros 
“empleados”?

 ______________________________________
______________________________________
______________________________________
______________________________________

En Mateo 10:42 Jesús nos 
dice que por un mínimo gesto de 
amabilidad hacia un pequeñito 
tendremos recompensa.

¡Imagine si lo hacemos por 
nuestros hermanos!

No hay que 
dejarlos solos !
!

Qué pasa 
con aquellos 

misioneros que 
vienen a nuestro 

país dejando 
su tierra, su 
cultura, sus 

familias

?

?
En Mateo 10:42 Jesús nos 

Recibamos a los 
misioneros de la 

misma manera que 
nos gustaría que 
traten a nuestros 
hermanos que 

están sirviendo en 
otros países.

Recibimiento de los misioneros y trabajo junto a ellos



DISCÍPULOS EN MINISTERIO

62

Analice los textos bíblicos que se mencionan a conti-
nuación y asúmalos como propuestas para implementar con 
nuestros misioneros:

• Mateo 5:38-39. Cuando se sienta ofendido por un 

misionero que esté sirviendo en su país, déle una 
segunda oportunidad (muchas veces Dios aprovecha 
esa oportunidad para hacerlo crecer a usted). 
Considere que ciertas 
actitudes tienen que ver 
con su cultura y no con 
algo personal.

• Mateo 5:40-42. Cuando 

sienta que los proyectos 
de estos misioneros 
no son los que usted 
haría permita que Dios 
obre en su soberana 
voluntad (Dios quiere que 
dejemos TODO en sus 
manos). Ellos no vienen 
a reemplazarlo, sino a 
servir, al igual que usted.

• Mateo 5:43-45. Aunque 

no tenga mucho contacto 
con los misioneros de su 
país, bendígalos con algo concreto, ore y ame a cada 
uno de ellos (muchas veces Dios estará trabajando en 
el carácter de usted, aprovéchelo).

• Mateo 5:48. Le proponemos que cada día viva en 

santidad y se lo demuestre al mundo... pero también a 
sus hermanos. Es lo que llamamos santidad práctica.

Usted como líder de MNI puede idear una propuesta se-
manal y guiar a los hermanos de su iglesia local para llevarla 
a cabo. De esta manera les estará enseñando a involucrarse 
y trabajar junto a ellos.

A continuación un posible ejemplo: 

1. Haga una lista de los misioneros que están trabajando 
en su país (si no lo sabe, averigüe sus nombres). 

2. Luego escoja 3 de ellos (pueden ser familias o solo 
uno).

3. Al primero que escogió escríbale una carta, no 
importa que todavía no lo conozca muy bien. Esta 

¡Qué lindas 
relaciones saldrían 

si bendijéramos 
continuamente 

a nuestros 
misioneros, si los 
acompañáramos y 
nos pusiéramos a 

su disposición para 
trabajar juntos en 
función del reino 

de Dios!
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carta debe tener promesas bíblicas y un compromiso 
para orar por él durante el tiempo que estará en su 
región.

4. Al segundo misionero infórmele que comenzará una 
cadena de oración por él y su familia (cumpla con el 
compromiso). Pregúntele sus motivos de oración, sus 
proyectos para este año, etc.

5. Al tercero, dentro de lo posible, invítelo a cenar, pero 
antes averigüe cuáles son las comidas típicas de su 
país y sorpréndalo, que se sienta “como en casa”. 

Estas son ideas sencillas, a las que usted puede modifi car 

según la realidad del lugar donde ejerce su ministerio. Pero 
lo importante es que se enseñe que tenemos el deber de 
recibir de la mejor manera a los misioneros, sean voluntarios, 
locales o regionales.

Todas nuestras acciones tienen consecuencias... alguien 
dijo: “Vive tu vida de manera tal que tus hechos hagan eco 
en la eternidad”.

Ore por cada uno de los miembros de su iglesia local para 
que ellos puedan demostrar el amor de Cristo a cada uno de 
nuestros misioneros que dejan todo por cumplir con la misión 
de Cristo. Pero también para aprender a trabajar junto a 
ellos, sabiendo que estamos unidos en la misma causa: ganar 
el mundo para Cristo.

Debemos recibir 
de la mejor 
manera a los 

misioneros que 
llegan a nuestra 
iglesia, país o 

región, con amor, 
porque Dios 

los usará para 
bendecir el lugar.

Enseñe que 
tenemos el deber 
de recibir de la 
mejor manera a 
los misioneros, 

sean voluntarios, 
locales o 

regionales.

Recibimiento de los misioneros y trabajo junto a ellos
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Responda las siguientes preguntas:

¿Luego de la lección cambió su forma de ver el servicio misionero en su país?

_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

¿En qué ministerio puede presentar un proyecto y trabajar junto a un 
misionero de su región?

 
• Comunicación

• JNI

• Escuela dominical

• ETD

• MNI

• Administración.

15´

Recibimiento de los misioneros y trabajo junto a ellos



¿Qué es lo que Jesucristo espera de sus discípulos? ¿Cuál es nuestro llamado? ¿Cómo 
puedo servir a Dios en mi iglesia local? Estas son algunas preguntas fundamentales que 
todo creyente necesita hacerse con seriedad delante de Dios.

Esta serie de cursos de autoestudio DISCÍPULOS EN MINISTERIO (DEM) está 
diseñada para personas que han creído en Jesucristo como Salvador y Señor y que 
están dispuestos a cumplir su mandato de hacer discípulos en todas las naciones 
(Mateo 28:19).

El programa DEM está compuesto por cuatro cursos generales y seis cursos 
especializados en cada ministerio específi co. Los primeros cuatro cursos nos orien-
tarán en los pasos básicos del discipulado cristiano: 

¿Quién es Jesús y qué signifi ca seguirlo?  à
¿Qué signifi ca estar en Cristo?  à
¿Qué signifi ca ser parte del pueblo de Dios? à
¿Qué signifi ca crecer a semejanza de Cristo? à  

Los seis cursos restantes nos ofrecerán contenidos especializados en diferentes 
ministerios como: “Evangelismo”, “Ministerio pastoral básico”, “Educación cristiana”, 
“Comunicaciones cristianas: medios y literatura”, “Compasión cristiana”, “Liderazgo”, 
“Ministerio a la mujer”, “Misiones cristianas” y “Ministerio juvenil”.

Cada curso está dividido en ocho lecciones, para su estudio, ya sea en forma 
individual o grupal. Estos diferentes materiales nos ayudarán a especializarnos en el 
llamado de servir a Jesucristo. 

Ahora somos “… linaje escogido, real sacerdocio, nación santa, pueblo adquirido 
por Dios, para que anunciéis las virtudes de aquel que nos llamó de las tinieblas a su luz 
admirable” (1 Pedro 2:9). Una de las mejores maneras de anunciar las virtudes de Jesús 
es demostrando quién es Él por medio de un ministerio en nuestra iglesia local, es decir, 
siendo una parte realmente activa de su cuerpo.

¡Dios tiene reservado para usted un ministerio maravilloso y esperamos que 
estos materiales le acompañen e instruyan para cumplir esta sagrada tarea!

VIDA CRISTIANA

M
ISIONES 4

LA RESPUESTA 

COMO IGLESIA 

ENVIADORA

LA  RESPUESTA 

COMO IGLESIA  

ENVIADORA


